RIASEC : Si

J1506
SOINS INFIRMIERS GENERALISTES

Autres emplois décrits

* Infirmier / Infirmiére d'hospitalisation a domicile + Infirmier / Infirmiére hygiéniste

« Infirmier / Infirmiére de secteur psychiatrique * Infirmier / Infirmiére militaire

« Infirmier / Infirmiére de service hospitalier + Infirmier / Infirmiére psychiatrique

* Infirmier / Infirmiére de soins généraux « Infirmier conseiller / Infirmiére conseillere de santé

« Infirmier / Infirmiére en gériatrie ;Il)ngirgiwr:r coordinateur / Infirmiére coordinatrice de services de maintien a

+ Infirmier / Infirmiére en hémodialyse « Infirmier coordinateur / Infirmiére coordinatrice de soins infirmiers a

domicile
* Infirmier / Infirmiére en Pratique Avancée + Infirmier coordinateur / Infirmiere coordinatrice en établissement de soins
* Infirmier / Infirmiére en santé mentale « Infirmier libéral / Infirmiére libérale
* Infirmier / Infirmiére en stomatothérapie « Infirmier préleveur / Infirmiere préleveuse

y o op o
Définition
+ Réalise les soins infirmiers, d'hygiéne et de confort selon le protocole médical et les regles d'hygiéne et d'asepsie.

+ Peut coordonner des programmes de soins particuliers (Démarche de Soins Infirmiers -DSI -, Hospitalisation a Domicile -HAD-, ...)

+ Peut coordonner une équipe ou diriger un cabinet.

Acces a I'emploi

Ce métier est accessible avec le Dipléme d'Etat -DE- d'infirmier.

Des formations complémentaires (hygiéne hospitaliére, soins palliatifs, ...) peuvent étre requises.

Des vaccinations prévues par le Code de Santé Publique sont exigées.

L'installation en cabinet libéral nécessite 3 ans d'exercice professionnel en secteur hospitalier.

Les infirmier(ére)s expérimenté(e)s d'au moins 3 ans d'exercice ayant obtenu le DEIPA (Diplome d'Etat d'Infirmier en Pratique Avancée), peuvent
devenir infirmier(ere) en pratique avancée dans les domaines d'intervention correspondant aux mentions du dipléme.

Compétences
Savoir-faire

Management Animer, coordonner une équipe



Soin

Production, Fabrication

Maintenance, Réparation
Gestion administrative

Gestion et controle

Recherche, Innovation

Droit, contentieux et négociation

Relation client

Communication

Organisation

Savoir-étre professionnels

Fiche Emploi J1506 - janvier 2024

Réaliser des soins d'hygiéne corporelle, de confort et de prévention
Surveiller I'état de santé d'une personne

Pratiquer une hémodialyse

Analyser des résultats d'examen médicaux

Pratiquer des prises en charge de la douleur

Pratiquer des soins de psychiatrie et de santé mentale
Pratiquer des soins en oncologie

Pratiquer des soins palliatifs

Pratiquer une prise en charge de la maladie rénale chronique
Réaliser des soins infirmiers

Pratiquer un suivi des pathologies chroniques stabilisées

Pratiquer un suivi en stomatothérapie

Préparer, installer un dispositif médico-technique

Installer a domicile du matériel médical (lit médicalisé, appareil
d'assistance respiratoire, ...) et en expliquer le fonctionnement

Désinfecter et décontaminer un équipement

Assurer la gestion administrative d'une activité

Réaliser des opérations comptables

Réaliser un préléevement biologique

Respecter les régles d'éthique et de déontologie

Informer un patient

Coordonner des programmes d'éducation thérapeutique de patients
atteints de maladies chroniques

Renseigner des documents médico-administratifs
Utiliser des logiciels spécifiques

Respecter les régles de Qualité, Hygiéne, Sécurité, Santé et Environnement
(QHSSE)

Respecter des régles, des consignes, normes et procédures
opérationnelles

Alerter, demander un appui ou un arbitrage en qualifiant la nature du
probléme

Travailler en équipe
Faire preuve de rigueur et de précision

Gérer son stress
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Savoirs
Démarche de Soins Infirmiers (DSI)
Pathologies du vieillissement
Pathologies psychiatriques
Domaines d'expertise Psychologie

Techniques d'hémodialyse
Identification des signes et du degré de la douleur

Hygiéne hospitaliere

Bonnes pratiques de dispensation de I'oxygene - BPDO
Bonnes Pratiques Transfusionnelles -BPT-
Méthodes de décontamination de matériel
Modalités de prise en charge de patients en fin de vie
Protocoles de lutte contre les infections nosocomiales
Normes et procédés
Protocoles de soins d'urgence
Protocoles de soins pré et post-opératoires
Charte des droits du patient
Régles d’hygiéne et d'asepsie

Formulaires de prise en charge d'hospitalisation a domicile

Produits, outils et matiéres Produits Sanguins Labiles (PSL)

Contextes de travail

= Conditions de travail et risques Port d'équipement d'hygiéne

= professionnels Port d'équipement de protection (EPI, casque...)
Travail de nuit

. i . Travail en astreinte

B Horaires et durée du travail 4
Travail le week-end
Travail par roulement

0 . Lo Personnes agées

it Publics spécifiques
Personnes en situation de handicap

el Types de structures Association

Secteurs d'activité

+ Santé
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