
RIASEC : Sr

G1207 
ANIMATION D'ACTIVITÉS SPORTIVES

Autres emplois décrits
• Analyste vidéos de sports • Moniteur / Monitrice de basketball

• Animateur sportif / Animatrice sportive • Moniteur / Monitrice de fitness musculation

• Assistant éducateur / Assistante éducatrice d'activités sportives • Moniteur / Monitrice de golf

• Cadre technique sportif / sportive • Moniteur / Monitrice de gymnastique

• Chef de bassin • Moniteur / Monitrice de handball

• Coach sportif • Moniteur / Monitrice de judo

• Conseiller sportif / Conseillère sportive • Moniteur / Monitrice de karaté

• Éducateur / Éducatrice d'activités sportives • Moniteur / Monitrice de natation

• Éducateur / Éducatrice handisport • Moniteur / Monitrice de plongée

• Entraîneur / Entraîneuse d'équipe sportive • Moniteur / Monitrice de rugby

• Entraîneur / Entraîneuse d'équipe sportive de football • Moniteur / Monitrice de ski alpin

• Entraîneur / Entraîneuse de sportifs de haut niveau de football • Moniteur / Monitrice de sport

• Entraîneur sportif / Entraîneuse sportive • Moniteur / Monitrice de tennis

• Entraîneur sportif / Entraîneuse sportive de football • Moniteur / Monitrice de tennis de table

• Maître-nageur sauveteur / Maître-nageuse sauveteuse • Moniteur / Monitrice de voile

• Manager animateur / Manager animatrice de club sportif • Préparateur / Préparatrice physique

• Moniteur / Monitrice d'éducation physique et sportive • Sauveteur / Sauveteuse aquatique

• Moniteur / Monitrice d'équitation • Surveillant / Surveillante de baignade

Définition
Organise et anime des activités sportives dans une ou plusieurs disciplines afin de former ou entraîner le public selon ses besoins (loisirs, initiation, 
compétition, ...) et les règles de sécurité des personnes.Peut mener des actions de surveillance et de sauvetage en milieu aquatique. 

•

Peut coordonner l'activité d'une équipe et l'encadrement technique d'une discipline ou spécialité sportive.•

Accès à l'emploi
Ce métier est accessible avec un Diplôme d'Etat sportif de niveau Bac à Bac + 5 (Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l'Education Populaire et du 
Sport spécialité Activités Physiques pour Tous -BPJEPS APT-, Diplôme d'Etat de la Jeunesse, de l'Education Populaire et du Sport - DEJEPS spécialité 
perfectionnement sportif, diplôme fédéral pour certaines disciplines ou une Licence en Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives -
STAPS-). 
Le Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l'Education Populaire et du Sport spécialité Activités Aquatiques et de la Natation -BPJEPS AAN- est exigé 
pour les maîtres nageurs sauveteurs. Le surveillant de baignade qui n'est pas maître nageur sauveteur doit posséder le Brevet de Surveillant de 
Baignade -BSB- ou le Brevet National de Sécurité et de Sauvetage Aquatique -BNSSA-. 
La formation Prévention et Secours Civiques de niveau 1 -PSC1- peut être demandée. 
Des formations ou spécialisations complémentaires (Manager animateur de club sportif, gestion des organisations sportives, VTT en milieu 
montagnard, raft en eaux vives, ...) peuvent être requises.

Certifications et diplômes :

Brevet National de Sécurité et de Sauvetage Aquatique (BNSSA)•

Brevet Professionnel spécialité Activités Aquatiques et de la Natation - BPJEPS AAN•
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Compétences

Savoir-faire

Animation

Concevoir et animer des activités sportives

Concevoir et mettre en place un programme de préparation physique

Définir un projet d'entraînement sportif

Expliquer les conditions de pratique d'une activité sportive

Présenter l'exercice aux pratiquants et apporter un appui technique

Conseil, Transmission

Coacher des particuliers

Coacher des sportifs professionnels

Évaluer le niveau de départ du pratiquant

Enseigner, transmettre des connaissances, développer des compétences

Adapter un parcours ou une séquence pédagogique selon le niveau et la 
progression des apprenants

Définir un objectif d'apprentissage et le programme des activités 
pédagogiques

Relation client

Accueillir, orienter, informer une personne

Informer le public sur la pratique de la discipline sportive et les modalités 
d'organisation des séances

Identifier les attentes du client et l'informer sur la ou les activités 
possibles selon son niveau et les modalités d'organisation

Développement commercial

Contribuer à des actions de promotion dans les médias et sur les réseaux 
sociaux

Développer et fidéliser la relation client

Développer l'image et la notoriété d'une entreprise

Stratégie de développement
Réaliser le bilan du projet éducatif ou d'animation sportive et proposer des 
évolutions

Rechercher des financements, des investisseurs

Communication, Multimédia
Mettre en oeuvre une stratégie de communication

Organiser des évènements sportifs

Gestion administrative Assurer la gestion administrative d'une activité

Protection des personnes et de l'environnement Surveiller un espace de baignade avec une certification

Maintenance, Réparation Réaliser le suivi du matériel ou des équipements sportifs

Management Sélectionner le matériel ou les équipements selon la compétition et les 
contraintes
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Savoir-être professionnels

Travailler en équipe

Faire preuve de rigueur et de précision

S'adapter aux changements

Savoirs

Domaines d'expertise

Activités de remise en forme

Activités physiques et sportives adaptées

Activités physiques pour tous

Handisport

Techniques d'entraînement sportif

Anatomie humaine

Diététique

Neurosciences du sport

Physiologie

Psychologie

Gestes d'urgence et de secours

Normes et procédés

Marketing / Mercatique

Procédures d'arbitrage sportif

Réglementation du sport et des activités sportives

Règles de sécurité des biens et des personnes

Classification des handicaps

Organisation d'évènements sportifs

Produits, outils et matières Animaux de compétition

Techniques professionnelles
Techniques d'animation de groupe

Techniques de communication orales, écrites et numériques

Techniques pédagogiques

Contextes de travail

Conditions de travail et risques 
professionnels

Au domicile d'un particulier

En extérieur

Horaires et durée du travail
Travail en horaires décalés

Travail le week-end

Travail saisonnier
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Publics spécifiques

Adultes

Mineurs (- 18 ans)

Personnes âgées

Personnes en situation de handicap

Types de structures Association

Secteurs d'activité

• Sport, animation et loisir
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