J1404
KINESITHERAPIE

Autres emplois décrits

« Kinésithérapeute
« Kinésithérapeute chiropracteur / chiropractrice

« Kinésithérapeute chiropraticien / chiropraticienne

+ Kinésithérapeute ostéopathe

Définition

RIASEC :

+ Masseur / Masseuse kinésithérapeute

+ Masseur kinésithérapeute rééducateur / Masseuse kinésithérapeute
rééducatrice

» Physiothérapeute

+ Rééduque et réadapte les déficiences motrices, les limitations fonctionnelles de la personne selon la prescription médicale dans un but d'entretien,
de restauration, d'adaptation de la gestuelle ou d'optimisation de la fonction motrice.

« Peut proposer un traitement selon une orientation thérapeutique spécifique (ostéopathie, chiropractie, ...).

- Peut réaliser des actions de prévention (bilans ergonomiques, suivi de sportifs, ...).

+ Peut diriger un cabinet.

Acces a lI'emploi

Ce métier est accessible avec le Diplome d'Etat de Masseur Kinésithérapeute -DEMK-.

Des formations complémentaires (kinésithérapie pédiatrique, reconstruction posturale, kinésithérapie respiratoire et cardio-vasculaire, ...) et des

spécialisations (ostéopathie, chiropractie, myothérapie, ....) peuvent étre requises.

Des vaccinations prévues par le Code de Santé Publique sont exigées.

Compétences

Savoir-faire

Conseil, Transmission

Soin

Proposer des conseils en matiére de bien-étre et d’hygiéne de vie

Superviser la préparation physique en prévision de compétitions
sportives

Enseigner, transmettre des connaissances, développer des compétences

Réaliser le diagnostic masso kinésithérapique (bilan des déficiences, ...) a
partir de tests de force musculaire, de posture, ... et le présenter au
patient

Prodiguer des soins paramédicaux

Poser un appareillage médical

Identifier le besoin du patient et échanger des informations (traitements
en cours, antécédents médicaux, radiographies, ...)

Concevoir un projet thérapeutique

Organiser la séance de kinésithérapie et 'adapter

Si
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Effectuer le suivi des commandes, la facturation

Gestion administrative o o
Rédiger un rapport, un compte rendu d‘activité

Maintenance, Réparation Controler la conformité d'un équipement, d'une machine, d'une installation

Détecter des contre-indications suite a des fractures, des infections

Prévention des risques osseuses et orienter le patient vers un médecin, psychologue, ...
Recherche, Innovation Réaliser une étude d'ergonomie, analyser les usages
Organisation Renseigner des documents médico-administratifs

Savoir-étre professionnels

Etre a 'écoute, faire preuve d'empathie
Travailler en équipe

Faire preuve de rigueur et de précision

Savoirs

Aspiration rhino-pharyngée
Physiothérapie
Rééducation abdominale (urologie, gynécologie, proctologie, /...)
Rééducation posturale
Rhumatologie
Techniques de drainage lymphatique
Domaines d'expertise Techniques de rééducation cardiovasculaire
Techniques de rééducation de la déglutition
Techniques de rééducation des troubles de I'équilibre
Techniques de rééducation des troubles veino-lymphatiques
Techniques de rééducation neurologique
Techniques de rééducation orthopédique
Techniques de rééducation respiratoire
Techniques de strapping
Traumatologie
Ergonomie
Gestes d'urgence et de secours
Biomécanique
Identification des signes et du degré de la douleur

Pratique de la gymnastique aquatique

Techniques professionnelles Techniques de fabrication d'appareillage médical
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Contextes de travail

= Conditions de travail et risques Au domicile d'un particulier
= professionnels Déplacements professionnels
3 Horaires et durée du travail Travail le week-end
Enfants
0 . . Patients
it Publics spécifiques .
Personnes agees
Personnes en situation de handicap
el Types de structures Association

Secteurs d'activité

*+ Santé
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